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IZMIR BAKIRCAY UNIVERSITESI
SAGLIK BiLiIMLERI FAKULTESI HEMSIRELIiK BOLUMU
BOLUM SOSYAL KOMITESI CALISMA USUL VE ESASLARI

Amacg

Madde 1- izmir Bakircay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
akademik personeline yonelik, egitim 6gretim yili boyunca bolim i¢i sosyal birlikteligi
saglamak i¢in gerekli diizenlemeleri ve ¢alismalar1 yapmak amaciyla kurulan Boliim Sosyal
Komitesinin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2— Bu usul ve esaslar Hemsirelik Bolimii Bolim Sosyal Komitesi ile ilgili
diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu usul ve esaslari, 02.11.2021 tarih ve 2021/15 sayili Hemsirelik Béliim Kurulu
kararina dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

Madde 4- Bu usul ve esaslarda gecen;

Universite: izmir Bakircay Universitesi’ni,

Béliim: Izmir Bakirgay Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii nii,

Komite: Hemsirelik B6liimii Boliim Sosyal Komitesi’ni,

Komite Uyeleri: Béliim Sosyal Komitesinde gorev alan 6gretim iiye, elemanlar ve dgrencilerini,
Komite Bagkan1: Komite tiyeleri i¢inden belirlenen ve komiteye baskanlik yapacak tiyeyi,
Raportor: Komitenin aldigi kararlar1 ve toplant1 giindemini tiim {iyelere yazili olarak beyan eden
iiyeyi ifade eder.

Komitenin Olusturulmasi

Madde 5- Boliim Sosyal Komitesi asagida belirtilen usul ve esaslar ¢ercevesinde olusturulur:
a) Komite, Boliim Bagkani’nin 6nerisi ve Boliim Kurulu karari ile kurulur.

b) Komitenin faaliyet siiresi 3 yildir.

d) Boliim Sosyal Komitesi, boliimiin web sitesinde ilan edilir ve boliim raporlarinda kayit altina

alinir.
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Komite Uyelerinin Gorevlendirilmesi ve Siiresi
Madde 6- Boliim Sosyal Komitesi liyeleri asagida belirtilen esaslar ¢er¢evesinde gorevlendirilir:

a) Boliim yonetimi tarafindan, boliimiin tiim 6gretim elemanlarina komisyon kurulus duyurusu
ve lyelik ¢agrisi yapilir.

b) Boliim yoOnetimi tarafindan komisyonda gorev almak isteyen O6gretim iiye ve
elemanlarinin tercihleri belirlenir.

c) Bolim yonetimi, komitede en az bir (1) 6gretim iiyesi ve bir (1) arastirma gorevlisini
gorevlendirir.

d) Komitenin amaci ve faaliyet kapsamina bagli olarak komitede en az bir (1) 6grenci
gorevlendirilebilir.

e) Komite iiyeleri boliim yonetimi tarafindan 3 yilligina gorevlendirilir. Siiresi dolan
tiyenin komite iiyeligi kendiliginden sona erer. Ogrencilerin komite iiyelikleri bir
yil siirelidir. Ogrencinin, Boliim Sosyal Komitesi ile birlikte {iyeligi sona erer.
Dordiincii sinifa baslayan 6grenciler arasindan yeni komite iiyesi segilir.

f) Mazereti olmadan komite toplantilarina ti¢ kez iist iiste katilmayan iiyenin komite
iiyeligi kendiliginden sona erer.

g) Herhangi bir nedenle komiteden ayrilmak isteyen iiye, mazeretini belirten dilekgesini
komite baskanina ve boliim yonetimine bildirir. B6liim yonetimi mazereti g6z oniinde
bulundurarak degerlendirme yapar ve kararim ilgili liyeye yazili olarak bildirir.

h) Komite, gorev siiresi sona eren komite iiyelerine iliskin bilgiyi ve yeni tiyelik

talebini boliim ydnetimine yazili olarak bildirir.

Boliim Sosyal Komitesinin Toplantilar:

Madde 7 — Boliim Sosyal Komitesi asagida belirtilen esaslar ¢er¢evesinde toplant1 ve

calismalarini gergeklestirir:

a) Komite, resmi gorevlendirmeden en az yedi giin sonra ilk toplantisin1 gergeklestirir.

b) Komite ilk toplantisinda kendi iiyeleri arasindan bir 6gretim iiyesini bagkan ve bir
iyesini de raportor olarak seger.

¢) Komite ilk toplantisinda iiyelerin gorev dagilimini gergeklestirir.

d) Komite 1 y1l i¢inde en az 2 toplant1 yapar.

e) Komite toplantilar1 tiim tliyelerin katilimina agiktir.
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f)

Komite toplantilarinin giinii, saati ve giindemi komite iiyeleri tarafindan belirlenerek
en az 7 giin dncesinden iiyelere duyurulur. ivedi durumda, baskanin &nerisi iizerine acil

toplant1 yapilabilir. Bu durumda toplant1 en az bir giin 6nce liyelere duyurulur.

Baskanin Gorevleri

Madde 8 — Boliim Sosyal Komitesi Bagkani’nin gorevleri,

a)
b)

©)

d)

Komiteyi temsil etmek ve komite ¢aligmalarini1 yonetmek,

Komitenin ¢aligma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglamak,

Komitenin belirlenen ama¢ ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini
saglamak,

Komite toplanti cagrilarini yapmak, ihtiyaca gore komiteyi 6zel giindemli/acil
toplantiya cagirmak,

Komite ile ilgili her tiirlii temsil, gérevlendirme, iletisim, yazisma vb. konulari

komite karariyla boliim yonetimine bildirmek,

Egitim — 6gretim doneminin sonunda komitenin faaliyet raporunu hazirlamak ve

boliim yonetimine sunmak.

Raportoriin Gorevleri

Madde 9- Raportdriin gorevlert;

a)

b)

d)

Komite toplant1 tutanaklarin1 tutmak, tutanaklarin tyelere imzalattirilarak
saklanmasini ve Komite Dosyasinda tutulmasini saglamak,

Toplant1 giinlerinin, diger komitelerin ¢alismalarim1 aksatmayacak sekilde tespiti ve
komite iiyelerine bildirilmesi, giindem, bilgi ve belgelerin komite {iyelerine
iletilmesini saglamak,

Komitenin 6nceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komite
bagkani ile iletisim kurularak toplanti i¢in uygun giinii belirlemek,

Gerekli goriilmesi halinde komite adina yazilacak yazilarin hazirlanmasi, konu ile ilgili

bilgi ve belgeleri saglamak.
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Madde 10- Uyelerin Gorevleri

a) Komite baskan ve diger iiyelerin talebi dogrultusunda yapilmasi planlanan toplanti i¢in
uygun yeri/salonu planlamak.

b) Komite baskaninin belirledigi gorevleri belirlenen zaman diliminde usul ve esaslara bagh

kalarak yerine getirmek.

Madde 11- Toplant1 Tutanaklarinda asagidaki bilgiler yer alir:
a) Komite adi,

b) Toplanti sira numarasi,

¢) Toplant1 tarihi (giinii, saati),

d) Toplant1 yeri,

e) Toplantiya katilanlar,

f) Toplant1 glindemi ve kararlar

Komitenin Kapsam ve Faaliyetleri
Madde 12- Komite faaliyetleri;
Egitim 6gretim y1l1 boyunca bdliim i¢i sosyal birlikteligi saglamak amaci ile ¢esitli organizasyon

ve etkinlikler olusturmak.

Boliim Sosyal Komitesinin Faaliyetleri

a) Dogum yapma, evlenme, konut alimi, yliksekdgrenim egitimini tamamlama (yiiksek lisans ve
doktora), akademik atama (arastirma gorevlisi, doktor 6gretim tliyesi, dogentlik ve profesorliik
kadrosu), gorevden ayrilma ve boliimden ayrilma gibi énemli giin ve durumlarda kutlama
yapmak

b) Birinci derece hastalik ve vefat durumunda taziye amagli anma yapmak

c) Egitim ve 6gretim y1l1 bast ve sonunda boliim aktivitesi planlamak

d) Ozel giinlerde (6gretmenler giinii, hemsirelik haftasi, dini bayramlar ve yilbas1 vb.) boliim igi
kutlama planlamak

e) Gerekli durumlarda boliim dis1 paydaslara iliskin organizasyon yapmak
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Madde 13- Komite kararlar1 katilimcilarin oy ¢oklugu ile alinir, esitlik halinde konu bir
sonraki toplantida yeniden gorisiiliir. Yine esitlik halinde Baskan’in oyu iki oy sayilir.

Raportoriin bulunmadigi toplantilarda raportorliik gérevi iiyelerden biri tarafindan yiiriitilir.

Madde 14- Komite Boliim Kuruluna karsi sorumludurlar. Komite c¢alismalari; komitenin
kurulus amaci, kapsam ve faaliyetleri, boliim y6netimi tarafindan Komite Karar Dosyasi

uUzerinden izlenir.

Madde 15- Komite, faaliyetleri i¢in harcama gerektiginde, gerekcesi ve kullanim alanlarini

yazili olarak belirtmek kaydiyla boliim yonetiminden 6denek talep edebilirler.

Yiirurlik
Madde 16- Bu usul ve esaslar, Boliim Kurulu’nun 11.02.2022 tarih ve 2022/9 sayili karari

ile kabul edilerek yiiriirliige girmistir.

Yiiriitme

Madde 17- Bu usul ve esaslar1 hiikiimlerini Hemsirelik Bolim Kurulu yiiriitiir.
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